
 
 

 
 

 
  

ANNONCE 2025ANIMERIS  
Date : AOUT 2025 

SNAM  
 

 
ANIMATEUR HSE (H/F) Viviez (12)   
 

 PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE 

SNAM est une entreprise spécialisée dans le recyclage de piles et batteries. L’entreprise trie, 
démonte, traite et valorise des déchets issus de la petite et grande mobilité électrique, de l’industrie 

et des collectes grand public d’Europe et monde. 

SNAM est un acteur mondial essentiel dans la chaine de l’économie circulaire, qui place la sécurité 
et la protection de l’environnement au cœur de ses préoccupations et activités. Le groupe est certifié 
ISO 14001. 

Le site de Viviez est une ICPE SEVESO Seuil Haut en constante évolution. Dans le cadre d’un 
remplacement pour congé maternité, le service Environnement, Risques Industriels et Sécurité 
(ERIS) cherche un animateur ERIS en CDD.  

Vous souhaitez réduire l’impact environnemental lié à l’extraction minière de matières premières, 
rejoignez-nous ! 

 

 DESCRIPTION DU POSTE 

 

Sous la responsabilité de la responsable ERIS du site, vous serez amené(e) à déployer et animer la 

politique HSE de l’entreprise. 

 
Vos principales missions sont les suivantes : 

- Coordonner le Système de Management de l’Environnement ISO14001 
 

- Réaliser le bilan Carbone 2025 et animer le déploiement des actions issues de celui-ci 

 
- Déployer le plan de surveillance et mesurage du site  

 
- Préparer et animer les réunions d’autosurveillance du site et rédiger les courriers de compte 

rendu à destination de la DREAL 
 

- Réaliser l’évaluation des risques chimiques du site 

 
En outre, dans le cadre de votre mission, vous animez les sensibilisations du personnel sur le terrain, 
les analyses d’accidents et les tests capacité à réagir. 

Au sein d’une équipe collaborative, vous travaillez avec tous les services de l’entreprise (direction, 
services techniques, production, logistique…) (port d’EPI requis). 

 PROFIL RECHERCHÉ 

FORMATION : de formation HSE bac+2 minimum 

QUALITÉS et COMPETENCES : Vous êtes rigoureux et flexible. Vous avez un relationnel développé et 
disposez d’une certaine diplomatie. Vous avez de fortes qualités rédactionnelles et maitrisez les outils 
informatiques. Votre force de proposition et de conviction sont des atouts, rejoignez-nous ! 

 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à l’adresse suivante : 
recrutement@snam.com en précisant la référence de l’offre dans l’objet du mail. 

 
Tél : 05 65 43 77 30 


